BURMISTRZA SOKOLKI

z dnia .74... wrze$nia 2024 r.

w sprawle wprowadzenia wewng¢trznej procedury dokonywania zgloszen naruszen
prawa i1 podeyjmowania dzialan nast¢pezych w Urzedzie Miejskim w Sokolce.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym

(Dz.U. z 2024 r. poz. 609 1 poz. 721) oraz art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie
sygnalistow (Dz.U. z 2024 r. poz. 928) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Wprowadzam wewnetrzng procedure dokonywania zgloszen naruszen prawa
1 podeymowania dziatan nastepczych w Urzedzie Miejskim w Sokolce (dalej jako Procedura)

w brzmieniu okreslonym w zataczniku do zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzgdzenia powierzam Sekretarzowi Sokotki.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 7 dni od dnia podania go do wiadomosci 0sob
zatrudnionych poprzez opublikowanie zarzgdzenia w Biuletynie Informacji Publiczne) Urzedu
Miejskiego w Sokolce, z wyjatkiem § 11 zalacznika do zarzadzenia, ktdéry wchodzi w zycie

z dniem 25 grudnia 2024 r.
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Burmistrza Sokdiki
zdnia A%... wrzesnia 2024 r.

WEWNETRZNA PROCEDURA DOKONYWANIA ZGELOSZEN NARUSZEN

PRAWA I PODEJIMOWANIA DZIAEAN NASTEPCZYCH
W URZEDZIE MIEJSKIM W SOKOLCE

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§1.

1. Wewngtrzna procedura dokonywania zgloszen naruszen prawa i podejmowania dziatan

nastepczych w Urzgdzie Miejskim w Sokétce, zwana dalej ,,Procedurg” okresla zasady i tryb

zglaszania naruszen prawa i podejmowania dziatan nastepczych w rozumieniu przepisow

ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz.U. z 2024 r. poz. 928), zwane]

dalej ,,ustawg o ochronie sygnalistow”, w tym:

)

2)
3)

komorke organizacyjng lub osob¢ w ramach struktury organizacyjnej Urzedu
Miejskiego w Sokétce odpowiedzialng za przyjmowanie zgloszen wewngtrznych oraz
podejmowanie dziatan nast¢pczych;

sposoby przekazywania zgloszen wewnetrznych i1 ich rejestracje;

weryfikacje zgtoszen wewnetrznych i podejmowanie dziatan nastgpczych.

2 Zakres przedmiotowy i podmiotowy dokonywanych zgloszen wewngtrznych okresla

odpowiednio art. 3 ust. 1 i art. 4 ustawy o ochronie sygnalistow.

3. Wylaczenia w zakresie mozliwosci dokonania i procedowania zgloszen wewngtrznych

okresla art. 5 ust. 1-3 ustawy o ochronie sygnalistow.

4. Uzyte w dalszej czeSci Procedury okreslenia i skroty oznaczaja:

1)
2)

3)

Urzad — Urzad Miejski w Sokotice;

Komisja wyjasniajgca — komisja odpowiedzialna za podejmowanie dziatan
nastepczych, wiaczajac w to: weryfikacje zgtoszenia, komunikacj¢ z Sygnalist,
prowadzenie postepowania wyjasniajacego dotyczacego zgloszenia. Powotana
kazdorazowo przez Burmistrza Sokoéiki celem rozpatrzenia zgloszenia, po jego
prawidlowym zlozeniu za posrednictwem wskazanych w Procedurze kanatow
zgloszeniowych;

Kanat Zgloszeniowy — rozumie si¢ przez to techniczne i organizacyjne rozwigzania

umozliwiajgce dokonywanie zgloszenia.



Rozdzial 2
Komoérka organizacyjna w Urzedzie Miejskim w Sokolce odpowiedzialna
za przyjmowanie zgloszen wewnetrznych oraz podejmowanie dzialan nast¢pczych

§2.

1. Za przyjmowanie zgloszen wewngtrznych, prowadzenie rejestru zgloszen wewnetrznych
oraz podejmowanie dziatan nastepczych, wigczajac w to weryfikacje tych zgtoszen polegajaca
na ocenie prawdziwosci informacji zawartej w zgloszeniu wewn¢trznym, dalszg komunikacje
z sygnalistg, w tym wystgpowanie o dodatkowe informacj¢ i przekazywanie sygnaliscie
informacji zwrotnej, odpowiedzialny jest pracownik ds. kadr zatrudniony na samodzielnym
stanowisku w Urzedzie Miejskim w Sokétce, zwany dalej pracownikiem ds. kadr.
2. Pracownik ds. kadr zapewnia bezstronne, obiektywne i rzetelne wykonywanie obowigzkow
okreslonych w ust. 1, z poszanowaniem praw sygnalisty, osoby ktérej dotyczy zgloszenie
wewnetrzne oraz osoby trzeciej wskazanej w tym zgloszeniu.
3. Pracownik ds. kadr wyznaczony do wykonywania obowiazkéw okreslonych w ust. 1 dziata
na podstawie pisemnego upowaznienia wydanego przez Burmistrza Sokétki.
4. Pracownik ds. kadr, o ktérym mowa w ust. 3, moze by¢ dopuszczony do wykonywania
obowigzkéw okreslonych w ust. 1 wylacznie po uzyskaniu pisemnego upowaznienia
do przetwarzania danych osobowych.
5. Pracownik ds. kadr, o ktérym mowa w ust. 3, obowigzany jest do zachowania tajemnicy
informacji i danych osobowych, takze po ustaniu stosunku pracy, w ramach ktérego
wykonywal prace w Urzg¢dzie Miejskim w Sokotce.
6. Przy procedowaniu zgtoszen wewngtrznych podejmowane sg srodki:

1) uniemozliwiajace uzyskanie dostgpu do informacji obj¢tej zgloszeniem wewngtrznym

nieupowaznionym osobom;
2) zapewniajagce ochrone poufnosci tozsamosci sygnalisty, osoby, ktorej dotyczy
zgloszenie wewngtrzne oraz osoby trzeciej wskazanej w tym zgtoszeniu.

7. Ochrona poufnosci, o ktérej mowa w ust. 6 pkt 2, obejmuje informacjg, na podstawie ktorych
mozna bezposrednio lub posrednio zidentyfikowac tozsamo$¢ takiej osoby. Zasady poufnosci
i zasady przetwarzania danych osobowych sg okreslone w zataczniku nr 1 do Procedury.
8. W przypadku zgtoszen wewngtrznych dotyczacych pracownika ds. kadr dziatania nast¢pcze
podejmuje Sekretarz Sokotki na podstawie pisemnego upowaznienia wydanego przez
Burmistrza Sokétki oraz pisemnego upowaznienia do przetwarzania danych osobowych.
9. Jezeli zgloszenie wewnetrzne zostato przyjete przez nieupowaznionego pracownika Urzgdu

Miejskiego w Sokdtce, pracownik ten jest obowigzany do:



1) nieujawnienia informacji mogacych skutkowaé ustaleniem tozsamosci sygnalisty lub
osoby, ktorej dotyczy zgloszenie wewngtrzne oraz osoby trzeciej wskazanej w tym
zgloszeniu;

2) niezwlocznego przekazania zgloszenia wewngtrznego Burmistrzowi Sokoétki.

10. Postanowienia ust. 9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku, gdy zgloszenie wewnetrzne
otrzymano za posrednictwem innych kanatdéw niz przyjetych zgodnie z Procedura.

11. Zgloszenie wewnetrzne oraz catos¢ dokumentacji z nim zwigzanej sa wytgczone z obiegu
dokumentacji/korespondencji obowigzujacej w Urzedzie Miejskim w Sokétce. Dokumentacje
przechowuje si¢ w sposob przyjety w Urzedzie Miejskim w Sokoétce przez okres 3 lat
po zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktérym zakonczono dziatania nastgpcze lub po

zakonczeniu post¢powan zainicjowanych tymi dziataniami.

Rozdzial 3
Sposoby przekazywania zgloszen wewng¢trznych i ich rejestracja

§3.
1. Zgloszenia wewngtrzne przekazuje si¢ przez nastgpujace kanaty zgltoszeniowe:

1) pisemnie w postaci elektronicznej za pomoca formularza zamieszczonego
na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w  Sokdtce pod adresem:
https://sokolka.pl/formularz-naruszenia-wewnetrzne/, ktérego wzoér jest okreslony
w zalgczniku nr 2 do Procedury;

2) pisemnie w postaci papierowej — za pomocg formularza zamieszczonego na stronie
internetowej Urzedu Miejskiego w Sokotce, ktorego wzor jest okreslony w zataczniku
nr 2 do Procedury w kopercie oznaczonej ,,Zgltoszenie wewnetrzne” na adres: Urzad

Miejski w Sokotce ul. Pl. Kosciuszki 1, 16-100 Sokotka;

3) ustnie — bezposrednio na spotkaniu z upowaznionym pracownikiem zorganizowanym
w zwiazku ze zgltoszonym uprzednio wnioskiem sygnalisty.

2. Potwierdzenie przyjecia zgloszenia wewnetrznego przekazanego w sposob, o ktérym mowa
w ust. 1, nastepuje w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania, chyba ze sygnalista nie podat
adresu do kontaktu, na ktéry nalezy przekaza¢ potwierdzenie. Wzor potwierdzenia przyjecia
zgloszenia wewnetrznego jest okreslony w zataczniku nr 3 do Procedury.
3. W przypadku wskazanym w ust. 1 pkt 3 termin spotkania ustala si¢ nie péZniej niz w terminie
14 dni od dnia ztozenia przez sygnalist¢ wniosku o spotkanie. Wniosek w sprawie
bezposredniego spotkania mozna ztozy¢ telefonicznie lub na adres mailowy wskazany na

stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Sokotce.


https://sokolka.pl/formularz-naruszenia-wewnetrzne/

4. Przyjecie zgloszenia wewngtrznego podczas bezposredniego spotkania, o ktorym mowa
wust. 1 pkt 3, dokumentowane jest za zgoda sygnalisty, w formie protokotu spotkania, ktérego
wzor jest okreslony w zataczniku nr 4 do Procedury. W takim przypadku sygnalista moze
dokonaé sprawdzenia, wprowadzenia ewentualnych poprawek do protokotu spotkania przed
jego podpisaniem.

S. Pracownicy Urzedu Miejskiego w Sokéice realizujagcy zadania zwigzane z systemami
teleinformatycznymi obslugujacymi zgloszenia wewnetrzne obowiazani sg do zachowania
tajemnicy informacji i danych osobowych, takze po ustaniu stosunku pracy lub innego stosunku

prawnego, w ramach ktérego wykonywali prace w Urzedzie Miejskim w Sokolce.

§ 4.

1. Pracownik ds. kadr prowadzi rejestr zgloszen wewnetrznych. Wzér jest okre$lony
w zataczniku nr S do Procedury.
2. Rejestr zgloszen wewnetrznych prowadzi si¢ przy zachowaniu zasad poufnosci, w sposéb
zapewniajacy ochrong tozsamosci sygnalisty oraz osoby, ktérej dotyczy to zgloszenie.
3. Dane osobowe zgromadzone w rejestrze zgloszen wewnetrznych sa przechowywane przez
okres 3 lat po zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktdrym zakonczono dzialania nast¢pcze
lub po zakonczeniu postgpowan zainicjonowanych tymi dziataniami.
4. W rejestrze zgloszen wewnetrznych gromadzi si¢ nastepujace dane:

1) numer zgloszenia wewng¢trznego;

2) przedmiot naruszenia prawa;

3) dane osobowe sygnalisty oraz osoby, ktdrej dotyczy zgloszenie wewngtrzne niezbedne

do identyfikacji tych oséb;

4) adres do kontaktu z sygnalista;

5) dat¢ dokonania zgloszenia wewngtrznego;

6) informacj¢ o podjetych dzialaniach nastgpczych;

7) date zakonczenia sprawy.

Rozdzial 4
Wstepna weryfikacja formalna zgloszenia wewng¢trznego

§ 5.

1. Pracownik ds. kadr, o ktérym mowa w § 2 ust. 3 dokonuje wstgpnej weryfikacji formalne]

zgtoszenia wewnetrznego pod wzglgdem podmiotowym i przedmiotowym.



2. Komérki organizacyjne Urzedu Miejskiego w Sokoélce majg obowigzek udzielania
niezb¢dnej pomocy pracownikowi ds. kadr, o ktérym mowa w § 2 ust. 3, w zakresie
podmiotowej 1 przedmiotowej weryfikacji zgloszenia wewngtrznego oraz kontekstu
Zwigzanego w pracg w rozumieniu art. 2 pkt 5 ustawy o ochronie sygnalistoéw, z zachowaniem
poufnosci tozsamosci sygnalisty, osoby, ktérej dotyczy zgloszenie wewngtrzne oraz osoby

trzeciej wskazanej w tym zgloszeniu.

§ 6.

1. W wyniku negatywnej weryfikacji, o ktdrej mowa w § 5 ust. 1 Burmistrz Sokétki przekazuje
sprawe do komorki organizacyjnej Urzedu Miejskiego w Sokolce whasciwej do rozpatrzenia
w ramach innych postepowan przewidzianych przepisami prawa lub pozostawia jg bez
rozpoznania.

2. Po dokonaniu pozytywnej weryfikacji, o ktérej mowa w § 5 ust. 1 zgtoszenie wewngtrzne

podlega zarejestrowaniu.

§7.

Zgloszenia wewnetrzne niezawierajace imienia i nazwiska oraz adresu do kontaktu, zwane

dalej ,,zgloszeniami anonimowymi”, pozostawia si¢ bez rozpoznania.

Rozdzial 5
Dzialania nast¢pcze

§ 8.

1. W ramach dziatan nastepczych wszczyna si¢ postgpowanie wyjasniajace, ktdre jest
prowadzone z zachowaniem zasad bezstronnosci, nalezytej starannosci i poufnosci tozsamosci
sygnalisty, osoby ktorej dotyczy zgloszenie wewngtrzne oraz osoby trzeciej wskazanej w tym
zgloszeniu.
2. W zaleznosci od stopnia skomplikowania sprawy Burmistrz Soko6tki wyznacza do
prowadzenia postgpowania wyjasniajgcego upowaznionego pracownika ds. kadr lub powotuje
Komisje Wyjasniajaca.
3. W celu przeprowadzenia post¢powania wyjasniajagcego upowazniony pracownik ds. kadr lub
powotana Komisja Wyjasniajaca moze:

1) wystepowaé do sygnalisty o udzielenie dodatkowych informac;ji;

2) wystepowac¢ do wszystkich komorek organizacyjnych Urzedu Miejskiego w Sokétce

celem uzyskania informacji lub zapoznania si¢ z wszelkimi dokumentami niezbednymi



do wyjasnienia sprawy i ochrony sygnalisty. W przypadku przekazywania informacji
lub dokumentoéw pracownicy komoérek organizacyjnych Urzedu Miejskiego w Sokoice
obowigzani s3 do zachowania tajemnicy informacji i danych osobowych, takze po
ustaniu stosunku pracy lub innego stosunku prawnego, w ramach ktérego wykonywali
prace w Urzedzie Miejskim w Sokotce;
3) zada¢ wyjasnien od oséb odpowiedzialnych za czynnosci, ktdre zostaly wskazane
w zgloszeniu wewngtrznym lub od przetozonych tych os6b. Wyjasnienia na zadanie
upowaznionego pracownika ds. kadr, moga by¢ sktadane bez obecnosci przelozonych,
jezeli wymaga tego dobro sprawy;
4) dokonywa¢ innych czynnosci niezbednych do wyjasnienia sprawy.
4. Osoby, o ktéorych mowa w ust. 3 pkt 3, obowigzane sa do skiadania wyjasnien
1 przekazywania dokumentéw oraz innych danych upowaznionemu pracownikowi ds. kadr na
jego wniosek.
5. Nie podejmuje si¢ dzialan nastgpczych w przypadku, gdy w zgloszeniu wewn¢trznym
dotyczacym sprawy bedacej juz przedmiotem wczesniejszego zgloszenia wewnetrznego
dokonanego przez tego samego sygnalist¢, nie zawarto nowych informacji o naruszeniu prawa
w poréwnaniu z wczesniejszym zgloszeniem wewngtrznym. W takim przypadku:
1) nalezy odnotowa¢ ten fakt wraz z uzasadnieniem w rejestrze zgloszen wewnetrznych;
2) informuje sie sygnaliste o niepodjeciu dziatan nastepczych, podajac uzasadnienie.
Przekazanie informacji nastepuje w terminie 7 dni od dnia otrzymania zgloszenia
wewnetrznego, chyba ze sygnalista nie podat adresu do kontaktu, na ktéry nalezy
przekaza¢ informacje.
6. W przypadku kolejnego zgloszenia wewnetrznego, o ktérym mowa w ust. 5, zgloszenie to

pozostawia si¢ bez rozpoznania.

§9.

1. Postepowanie wyjasniajace kazdorazowo konczy si¢ sporzadzeniem sprawozdania przez
pracownika ds. kadr lub Komisj¢ Wyjasniajaca, ktore przedstawia si¢ do akceptacji Burmistrza
Sokotki.
2. W przypadku gdy zgloszenie wewnetrzne dokonane przez sygnalistt w wyniku
prowadzonego postepowania wyjasniajacego zostalo potwierdzone, sprawozdanie zawiera
w szczegdlnosci:

1) informacj¢ dotyczaca naruszenia prawa;

2) opis dokonanych ustalen w zakresie stanu faktycznego 1 prawnego;



3) wskazanie os6b odpowiedzialnych za naruszenie prawa;

4) rekomendacje dziatan naprawczych;

5) rekomendacje dziatan profilaktycznych.
3. W przypadku okreslonym w ust. 2 Burmistrz Soko6itki moze zarekomendowaé réwniez
wszczecie kontroli, ztozenie zawiadomienia o uzasadnionym podejrzeniu popetnienia
przestepstwa, ztozenia zawiadomienia do wlasciwych organow.
4. W przypadku gdy w wyniku prowadzonego postgpowania wyjasniajacego ustalono, ze nie
doszlo do naruszenia prawa, zgtoszenie wewngtrzne jest w oczywisty sposob niewiarygodne
lub niemozliwe jest uzyskanie informacji niezb¢dnych do wyjasnienia sprawy, sprawozdanie
z postegpowania wyjasniajacego zawiera opis dokonanych ustalen wraz z wnioskiem

o zakonczenie post¢powania.

§ 10.

1. Burmistrz Sokoétki przekazuje sygnaliscie informacje zwrotng w  terminie
nieprzekraczajacym 3 miesi¢cy od dnia potwierdzenia przyjecia zgltoszenia wewngtrznego lub
w przypadku nieprzekazania potwierdzenia, o ktorym mowa w § 3 ust. 2 w terminie 3 miesi¢cy
od uptywu 7 dni od dnia dokonania zgtoszenia wewngtrznego, chyba ze sygnalista nie podat
adresu do kontaktu, na ktory nalezy przekaza¢ informacje zwrotna.

2. Informacja zwrotna zawiera w szczeg6lnosci informacje o planowanych lub podjetych
dziataniach nastepczych i powodach takich dziatan, stwierdzeniu badz braku stwierdzenia
naruszen prawa i ewentualnych srodkach, ktore zostaty lub zostang zastosowane w reakcji na

stwierdzone naruszenia prawa.

Rozdzial 6
Zgloszenia zewne¢trzne

§11.

1. Sygnalista moze w kazdym przypadku dokona¢ zgloszenia zewngtrznego, o ktérym mowa
w Rozdziale 4 ustawy o ochronie sygnalistow, bez uprzedniego dokonania zgloszenia
wewnetrznego.

2. Sygnalista dokonuje zgloszenia zewngtrznego do Rzecznika Praw Obywatelskich albo
organdéw publicznych oraz w stosownych przypadkach do instytucji, organéw lub jednostek
organizacyjnych Unii Europejskie;.

3. Sposdéb procedowania zgloszen zewngtrznych przez Rzecznika Praw Obywatelskich albo

organy publiczne okresla ustawa oraz procedury ustanowione przez te organy.



Rozdzial 7
Przepisy koncowe

§ 12.

1. Kierownicy komdrek organizacyjnych Urzedu Miejskiego w Sokdlce odpowiadaja za
zapoznanie podlegltych im pracownikéw z trescig Procedury.

2. Osoby zatrudnione w Urzedzie Miejskim w Sokolce, w tym nowozatrudnione, oraz
wolontariusze, stazysci i praktykanci sktadaja o$wiadczenie na pismie o zapoznaniu si¢ z trescia
Procedury, zgodnie ze wzorem o$wiadczenia okreslonym w zatgczniku nr 6 do Procedury.

3. Os$wiadczenie, o ktorym mowa w ust.2 wigcza sie do akt osobowych 0s6b zatrudnionych
w Urzedzie Miejskim w Sokoélce, a w przypadku wolontariuszy, stazystow, praktykantow,
oswiadczenia przechowuje sie w sposdb przyjety w Urzedzie Miejskim w Sokolce.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszg Procedura zastosowanie maja odpowiednie

przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow.
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Zatacznik nr |

do wewnetrznej procedury dokonywania zgtoszen
naruszen prawa i podejmowania dziatan
nastgpczych w Urzedzie Miejskim w Sokéice.

Zasady poufnosci i zasady przetwarzania danych osobowych.

L. Zasady ogolne

Po uzyskaniu zgloszenia dane osobowe przetwarza si¢ zgodnie z zasadami ochrony danych
osobowych, o ktérych mowa w art. 5 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L
119 z 04.05.2016, str. 1 z pdzn. zm.) (zwanego dalej w skrocie RODO), w szczegoélnosci
zgodnie z zasadg zgodnosci z prwem, rzetelnosci 1 przejrzystosei (art. 5 ist. 1 lit. a RODO) oraz
zasady minimalizacji (art. 5 ust. 1 lit. ¢ RODO), w zakresie niezbednym do weryfikacji
zgloszenia i1 podjecia ewentulanych dziatan nasteczych.

IL. Obowiazki Administratora

1. Srodkami zapewniajacymi poufnosc i ochrone danych osobowych s w szczegdlnosci srodki
organizacyjne i techniczne, o ktérych mowa w art. 32 RODO, zapewniajace ochrong sygnalisty,
osoby, ktorej dotyczy zgloszenie, osoby trzeciej wskazanej w zgloszeniu, w oparciu o zasady
wynikajgce z Polityki Bezpieczenstwa Przetwarzania Danych Osobowych obowigzujace]j
w Urzedzie Miejskim w Sokétce.

2. Dostep do danych osobowych zawartych w zgloszeniu, o ile zostang ujawnione, nast¢puje
wylgcznie osobom pisemnie upowaznionym do przyjmowania zgloszenn wewngtrznych
i podejmowania dziatan nastgpczych. Osoby te zobowigzane sa do zachowania w tajemnicy
informacji i danych osobowych uzyskanych w ramach powierzonych zadan zwigzanych
z obstuga zgloszen wewnetrznych, tj. przyjmowania, weryfikacji zgloszen, podejmowania
dziatan nastgpczych.

3. Klauzule informacyjne dla sygnalisty, dla osoby, ktdrej dotyczy zgtoszenie oraz dla osoby
pomagajgcej w dokonaniu zgtoszenia lub dla osoby powigzanej z sygnalista umieszczone s3 na
stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Sokodtce w zaktadce dedykowanej do obstlugi
sygnalistow.

III.  Dostep do danych w zgloszeniu

1. Dane osobowe sygnalisty sa poufne.

2. Dane osobowe sygnalisty mogg by¢ ujawnione wylgcznie podmiotom uprawnionym do ich
przetwarzania na podstawie przepisow prawa.

3. Dane osobowe sygnalisty bedg udosteniane odrebnym administratorom, tl. wlasciwym
organom, w przypadku podejmowania dziatan nastgczych i prowadzenia postgpowan.

4. Dane osobowe sygnalisty mogg zosta¢ ujawnione osobom, ktdrych dotyczy zgloszenie lub
osobom trzecim wskazanych w zgloszeniu, jezeli sygnalista wyrazi wyrazng zgod¢ na
ujawnienie tozsamosci lub jesli sygnalista nie spetnit wymogow okrestonych w art. 6 ustawy
z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz. U. poz.928). Ujawnienie be¢dzie si¢
wigzaé przede wszystkim z obowigzkiem speinienia, w stosunku do oséb, ktérym ujawniono
dane osobowe sygnalisty, obowigzku informacyjnego wynikajacego z art. 14 RODO, w ramach
ktérego podaje sie zrédto pochodzenia danych.



IV.  Realizacja praw osob, ktérych dane dotycza

1. Zapewnia sie realizacj¢ praw osob, ktorych dane saprzetwarzane w ramach obstugi zgltoszen
wewngtrzncy, wskazanych w tresci klauzuli informacyjnej kierowanej do sygnalisty, 0sob
ktérych dotyczy zgloszenie oraz osob trzecich wskazanych w zgloszeniu.
2. Realizacja niektorych praw oséb, ktérych dane dotycza, nastgpuje z organizceniami,
o ktorych mowa w art. 8 ust. 51 6 ustawy o ochronie sygnalistow:
1) administrator nie informuje 0sob, ktorych dane sag przetwarzane na podstawie art. 14
RODO (osoby, ktorej dotyczy zgloszenie oraz osoby trzeciej wskazanej w zgloszeniu)
o zrodle danych osobowych, chyba, ze sygnalista nie speina warunkéw wskazanych
w art. 6 ustawy o ochronie sygnalistow albo wyrazil wyrazng zgode¢ na takie
przekazanie;
2) w ramach realizacji prawa dost¢pu do danych osobowych administrator nie przekazuje
informacji o Zrddle danych, chyba Ze sygnalista nie spelna warunkéw wskazanych
w art. 6 ustawy o ochronie sygnalistow albo wyrazil wyrazng zgod¢ na takie
przekazanie.

V. Czas przechowywania i usuwanie danych osobowych

1. Dane osobowe, przetwarzane w ramach systemu zgloszen wewngtrznych, beda
przechowywane przez okres 3 lat po zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktérym zakonczono
dziatania nastepcze, lub po zakofczeniu postgpowan zainicjowanych tymi dzialaniami
(art. 8 ust. 8 ustawy o ochronie sygnalistow).

2. Po uplywie okresu przechowywania dane osobowe beda usuwane, a dokumenty zwigzane
ze zgloszeniem bedg niszczone (art. 8 ust. 9 ustawy o ochronie sygnalistoéw). Ustawy z dnia
14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2020 r. poz. 164) nie
stosuje si¢ (art. 8 ust. 9 ustawy o ochronie sygnalistow). Wyjatek stanowi przypadek, gdy
dokumenty zwigzane ze zgloszeniem stanowia czgs¢ akt postgpowan przygotowawczych lub
spraw sagdowych lub sadowoadministracyjnych (art. 8 ust. 10 ustawy o ochronie sygnalistow).
3. Nie zbiera si¢ danych osobowych, ktére nie sg niezbgdne do rozpatrywania zgtoszenia.
Usuwa sie dane osobowe zebrane przypadkowo.
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Klauzula informacyjna
dotyczaca przetwarzania danych osobowych, o ktérej mowa w art. 13 RODO
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1 z p6zn. zm.) dla

sygnalisty

1. Administratorem danych osobowych jest Burmistrz Sokétki z siedziba: Urzad Miejski w Sokétce,
Plac Kosciuszki 1; 16-100 Sokoéfka, tel. 85 711 09 00, e-mail: kancelaria@sokolka.pl ™.

2. Administrator danych osobowych powotat inspektora ochrony danych (IOD), z ktérym

mozna si¢ kontaktowaé w sprawie przetwarzania danych osobowych, poprzez: poczt¢ tradycyjna na
adres siedziby administratora, poczte elektroniczng email: iod@sokolka.pl, telefonicznie:
85711 09 00.

3. Pani/ Pana dane osobowe, nie podlegaja ujawnieniu nieupowaznionym osobom (tzn. osobom
odpowiedzialnym za prowadzenie postgpowania w zgloszonej sprawie), chyba ze Pani/ Pan wyraza
zgode.

4. Pani/ Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez Administratora na podstawie:

a) art. 6 ust. 1 pkt ¢) RODO w zwiazku z ustawg z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow.
Dane bedg przetwarzane w celu realizacji zadan zwiazanych z obstuga zgtoszen wewngtrznych

b) art. 9 ust. 2 lit. gy RODO w zwiazku z przepisami ustawy o ochronie sygnalistdw, jezeli takie
dane osobowe zawarte sa w zgtoszeniu sygnalisty.

5. Podanie Pani/ Pana danych osobowych jest dobrowolne jednak niepodanie Pani/ Pana danych
osobowych spowoduje pozostawienie Panstwa zgtoszenia bez rozpoznania.

6. Pani/ Pana dane osobowe beda udost¢pniane podmiotom uprawnionym do ich przetwarzania
na podstawie przepiséw prawa. Dane osobowe beda udost¢pniane odrgbnym administratorom,
tj. wiasciwym organom, w przypadku prowadzenia dziatan nastgpczych. Szczegdlne przypadki gdy
moze doj$¢ do ujawnienia danych: w zwigzku z postgpowaniami wyjasniajgcymi lub
postepowaniami przygotowawczymi lub sadowymi prowadzonymi przez sady, w tym celu
zagwarantowania Pani/ Panu prawa do obrony, moze dojs¢ do ujawnienia Pani/ Pana danych
osobowych, gdy takie dziatanie jest koniecznym i proporcjonalnym obowigzkiem wynikajacym
z przepisow prawa. Przed dokonaniem takiego ujawnienia zostanie Pani/ Pan powiadomiony.
Powiadomienie takie nie zostanie przekazane jezeli mogloby to zagrozi¢ postgpowaniu
wyjasniajacemu lub postgpowaniu przygotowawczemu, lub sadowemu.

7. Pani/ Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres 3 lat po zakonczeniu roku
kalendarzowego, w ktérym zakonczono dziatania nast¢gpcze, lub po zakonczeniu postgpowan
zainicjowanych tymi dziataniami.

8. Przystuguje Pani/ Panu prawo dostepu do tresci danych (z uwzglednieniem art. 8 ust. 6 ustawy
o ochronie sygnalistow) oraz prawo zadania sprostowania. Prawo do przeniesienia do innego
administratora, usuniecia danych, ograniczenia przetwarzania danych, sprzeciwu, beda
przystugiwad jezeli spelnione zostang przestanki wskazane bezposrednio w RODO.

9. Ma Pani/ Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(na adres: Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa),

10. Pani/ Pana dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.

1. Pani/ Pana dane osobowe nie beda przekazane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;.
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Klauzula informacyjna
dotyczaca przetwarzania danych osobowych, o ktérej mowa w art. 14 RODO
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1 z pézn. zm.)
dla osoby, ktérej dotyczy zgloszenie o naruszeniu prawa

1. Administratorem danych osobowych jest Burmistrz Sokétki z siedziba: Urzad Miejski w Sokdlce,
Plac Kosciuszki 1; 16-100 Sokodtka, tel. 85 711 09 00, e-mail: kancelaria@sokolka.pl *.

2. Administrator danych osobowych powotat inspektora ochrony danych (IOD), z ktérym

mozna si¢ kontaktowac w sprawie przetwarzania danych osobowych, poprzez: pocztg tradycyjng na
adres siedziby administratora, poczt¢ elektroniczng email: iod@sokolka.pl , telefonicznie:
85711 09 00.

3. Pani/ Pana dane osobowe, w ramach przekazania ich przez sygnalist¢ zglaszajacego naruszenie
prawa, sg przetwarzane w celu weryfikacji zgloszenia wewnetrznego oraz w przypadku podjecia
dziatan nastepczych.

4. Pani/ Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez Administratora na podstawie:

a) art. 6 ust. | pkt c) RODO w zwigzku z ustawg z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow.
Dane bedg przetwarzane w celu realizacji zadan zwigzanych z obstugg zgloszen wewngtrznych
b)art. 9 ust. 2 lit. g) RODO w zwiazku z przepisami ustawy o ochronie sygnalistow, jezeli takie
dane osobowe zawarte sg w zgloszeniu sygnalisty.

5. Pani/ Pana dane osobowe bg¢da udostepniane podmiotom uprawnionym do ich przetwarzania na
podstawie przepisow prawa. Dane osobowe beda udostgpniane odrgbnym administratorom,
tj. wlasciwym organom, w przypadku prowadzenia dziatan nastgpczych. Szczegdlne przypadki gdy
moze doj$¢ do ujawnienia danych: w zwigzku z postgpowaniami wyjasniajacymi lub
postepowaniami przygotowawczymi lub sadowymi prowadzonymi przez sady, w tym celu
zagwarantowania Pani/ Panu prawa do obrony, moze doj$¢ do ujawnienia Pani/ Pana danych
osobowych, gdy takie dziatanie jest koniecznym i proporcjonalnym obowigzkiem wynikajacym
z przepisow prawa. Przed dokonaniem takiego ujawnienia zostanie Pani/ Pan powiadomiony.
Powiadomienie takie nie zostanie przekazane jezeli mogloby to zagrozi¢ postgpowaniu
wyjasniajacemu lub postepowaniu przygotowawczemu, lub sgdowemu.

6. Pani/ Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres 3 lat po zakonczeniu roku
kalendarzowego, w ktérym zakonczono dziatania nast¢pcze, lub po zakonczeniu postgpowan
zainicjowanych tymi dziataniami.

7. Przystuguje Pani/ Panu prawo dostepu do tresci danych (z uwzglednieniem art. 8 ust. 6 ustawy
o ochronie sygnalistdbw) oraz prawo zadania sprostowania. Prawo do przeniesienia do innego
administratora, usuniecia danych, ograniczenia przetwarzania danych, sprzeciwu, beda
przystugiwac jezeli spetnione zostang przestanki wskazane bezposrednio w RODO.

8. Ma Pani/ Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych
(na adres: Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

9. Pani/ Pana dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.

10. Pani/ Pana dane osobowe nie beda przekazane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;j.
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Klauzula informacyjna
dotyczaca przetwarzania danych osobowych, o ktérej mowa w art. 14 RODO
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1 z p6zn. zm.)
dla osoby pomagajacej w dokonaniu zgloszenia lub dla osoby powiazanej z sygnalista

1. Administratorem danych osobowych jest Burmistrz Sokétki z siedzibg: Urzad Miejski w Sokéice,
Plac Kosciuszki 1; 16-100 Sokdtka, tel. 85 711 09 00, e-mail: kancelaria@sokolka.pl ™.

2. Administrator danych osobowych powotat inspektora ochrony danych (IOD), z ktérym

mozna si¢ kontaktowaé w sprawie przetwarzania danych osobowych, poprzez: poczt¢ tradycyjng na
adres siedziby administratora, poczt¢ elektroniczng email: iod@sokolka.pl. telefonicznie:
85711 09 00.

3. Pani/ Pana dane osobowe, w ramach przekazania ich przez sygnalist¢ zglaszajgcego naruszenie
prawa,

sa przetwarzane w celu weryfikacji zgloszenia wewngtrznego oraz w przypadku podjecia dziatan
nastgpezych.

4. Pani/ Pana dane osobowe be¢dg przetwarzane przez Administratora na podstawie:

a) art. 6 ust. 1 pkt c) RODO w zwiazku z ustawa z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow.
Dane beda przetwarzane w celu realizacji zadan zwigzanych z obstuga zgloszen wewnegtrznych
b)art. 9 ust. 2 lit. g) RODO w zwiazku z przepisami ustawy o ochronie sygnalistow, jezeli takie
dane osobowe zawarte sa w zgtoszeniu sygnalisty.

5. Pani/ Pana dane osobowe bg¢da udostepniane podmiotom uprawnionym do ich przetwarzania na
podstawie przepisow prawa. Dane osobowe beda udostepniane odrgbnym administratorom,
tj. wiasciwym organom, w przypadku prowadzenia dziatan nastgpczych. Szczegdlne przypadki gdy
moze dojs¢ do ujawnienia danych: w zwigzku z postgpowaniami wyjasniajagcymi lub
postepowaniami przygotowawczymi lub sadowymi prowadzonymi przez sady, w tym celu
zagwarantowania Pani/ Panu prawa do obrony, moze dojs¢ do ujawnienia Pani/ Pana danych
osobowych, gdy takie dziatanie jest koniecznym i proporcjonalnym obowigzkiem wynikajacym
z przepisow prawa. Przed dokonaniem takiego ujawnienia zostanie Pani/ Pan powiadomiony.
Powiadomienie takie nie zostanie przekazane jezeli mogloby to zagrozi¢ postgpowaniu
wyjasniajgcemu lub postgpowaniu przygotowawczemu, lub sgdowemu.

6. Pani/ Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres 3 lat po zakonczeniu roku
kalendarzowego, w ktérym zakonczono dziatania nastgpcze, lub po zakonczeniu postgpowan
zainicjowanych tymi dziataniami.

7. Przystuguje Pani/ Panu prawo dostgpu do tresci danych (z uwzglednieniem art. 8 ust. 6 ustawy
o ochronie sygnalistow) oraz prawo zadania sprostowania. Prawo do przeniesienia do innego
administratora, usunigcia danych, ograniczenia przetwarzania danych, sprzeciwu, beda
przysiugiwac jezeli spetnione zostana przestanki wskazane bezposrednio w RODO.

8. Ma Pani/ Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych
(na adres: Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

9. Pani/ Pana dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.

10. Pani/ Pana dane osobowe nie beda przekazane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;.
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Zatgcznik nr 2

do wewnetrznej procedury dokonywania zgloszen
naruszen prawa i podejmowania dziatan
nastgpczych w Urzedzie Miejskim w Sokélce

FORMULARZ ZGLOSZENIA WEWNETRZNEGO
Formularz shuzy zglaszaniu naruszenia prawa w Urzgdzie Miejskim w Sokélce. Podane
informacje sg objete poufnoscig na zasadach okreslonych w wewngtrznej procedurze
dokonywania zgloszen naruszen prawa i podejmowania dziatan nastgpczych w Urzedzie
Miejskim w Sokéice.
Zgloszenie moze dotyczy¢ uzasadnionego podejrzenia dotyczacego zaistniatego lub
potencjalnego naruszenia prawa, do ktoérego doszlo lub prawdopodobnie dojdzie
w Urzedzie Miejskim w Sokolce lub zgloszenie jest informacjg dotyczaca proby ukrycia
takiego naruszenia prawa.
Naruszenie(-a) prawa, ktdre Pani/Pan zgltasza, moga dotyczy¢ obszarow:
1) korupcji;
2) zamdwien publicznych;
3) ustug, produktow i rynkéw finansowych;
4) przeciwdziatania praniu pieni¢dzy oraz finansowaniu terroryzmu;
5) bezpieczenstwa produktéw i ich zgodnosci z wymogami;
6) bezpieczenstwa transportu;
7) ochrony srodowiska;
8) ochrony radiologicznej i bezpieczenstwa jadrowego;
9) bezpieczenstwa zywnosci 1 pasz;
10) zdrowia i dobrostanu zwierzat;
11) zdrowia publicznego;
12) ochrony konsumentow;
13) ochrony prywatnosci i danych osobowych;
14) bezpieczenstwa sieci i systemow teleinformatycznych;
15)intereséw finansowych Skarbu Panstwa Rzeczypospolitej Polskiej, jednostki
samorzadu terytorialnego oraz Unii Europejskiej;
16) rynku wewnetrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad konkurencji
i pomocy panstwa oraz opodatkowania osdb prawnych;
17) konstytucyjnych wolnosci i praw czlowieka i obywatela — wystepujace w stosunkach
jednostki z organami wtadzy publicznej i niezwiazane z dziedzinami wskazanymi w pkt
1-16;

18) konfliktu interesow.



1.Imi¢ i nazwisko osoby zglaszajacej naruszenie prawa:

2. Adres do kontaktu osoby zglaszajgcej naruszenie prawa:

3. Jakie naruszenie prawa Pan/Pani zglasza?

0O korupcji;

O zamoéwien publicznych;
ushug, produktéw i rynkow finansowych;
przeciwdzialania praniu pieni¢dzy oraz finansowaniu terroryzmu,
bezpieczenstwa produktow i ich zgodnosci z wymogami;
bezpieczenstwa transportu,
ochrony srodowiska;
ochrony radiologicznej i bezpieczenstwa jadrowego;
bezpieczenstwa zywnosci 1 pasz;
zdrowia i dobrostanu zwierzat;
zdrowia publicznego;
ochrony konsumentow;
ochrony prywatnosci i danych osobowych;

bezpieczenstwa sieci i systemow teleinformatycznych;

o o b 0 0o o0 oo o o 4o o 0O

interesow finansowych Skarbu Panstwa Rzeczypospolitej Polskiej, jednostki

samorzadu terytorialnego oraz Unii Europejskie;j;

O rynku wewnetrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad konkurencji

i pomocy panstwa oraz opodatkowania os6b prawnych;

O konstytucyjnych wolnosci i praw czlowieka i obywatela — wystepujace w stosunkach
jednostki z organami wladzy publicznej i niezwigzane z dziedzinami wskazanymi w pkt

1-16;

O konfliktu interesow.



4. Data i miejsce zaistnienia naruszenia prawa lub data 1 miejsce pozyskania informacji

0 naruszeniu prawa:

S. Przejrzysty i pelny opis przedmiotu zaistnialego naruszenia prawa, konkretnej sytuacji lub
okolicznosci w ktérych nastapito naruszenie prawa lub potencjalnego naruszenia prawa do

ktorego doszto lub prawdopodobnie dojdzie oraz skutkéw tych naruszen:

9. Wskazanie wszelkich dowodow i informacji, jakimi dysponuje zglaszajacy, ktére moga

okaza¢ si¢ pomocne w procesie rozpatrywania zgloszenia.

10. Czy to naruszenie prawa bylo juz wczesniej przez Panig/Pana zglaszane?
o TAK
o NIE

11. Czy chce Pani/Pan dodacé cos jeszcze w sprawie zgloszenia?

...............................................................................................................

...............................................................................................................

data i czytelny podpis osoby dokonujgcej zgtoszenia.



Przed wystaniem formularza prosze o zapoznanie si¢ 7 ponizszymi dokumentami:
1. Wewngtrzna procedura dokonywania zgtoszen naruszen prawa i podejmowania dziatan nastepczych w Urzedzie
Miejskim w Sokétce (Uwaga: tres¢ procedury znajduje si¢ na stronie intranetowej Urzgdu Miejskiego w Sokotce
link)
2. Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych, o ktérej mowa w art. 13 RODO dla
sygnalisty (Uwaga: tres¢ klauzul informacyjnych znajduje si¢ na stronie intranetowej Urzedu Miejskiego

w Sokéice [link]).

wYSLI

Uwaga:
Zgloszenie niezawierajace imienia i nazwiska oraz adresu do kontaktu zwane ,zgloszeniem anonimowym” —
pozostawia si¢ bez rozpoznania.

W przypadku niepodania adresu do kontaktu sygnalista nie otrzyma potwierdzenia przyje¢cia zgloszenia.



Zalacznik nr 3

do wewnetrznej procedury dokonywania zgtoszen
naruszen prawa i podejmowania dziatan
nastepczych w Urzedzie Miejskim w Sokotce

Potwierdzenie przyjecia zgloszenia wewne¢trznego

Na podstawie § 3 ust. 2 wewnetrznej procedury dokonywania zgloszen naruszen prawa
1 podejmowania dziatan nast¢pczych w Urzedzie Miejskim w Sokoétee, w zwigzku z art. 25 ust.
1 pkt 5 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz.U. z 2024 r. poz. 928)
potwierdza si¢ przyjecie zgtoszenia dokonanego przez Pania/Pana ...................cooonil
1 ; A (za posrednictwem formularza zgltoszenia wewnetrznego, podczas

bezposredniego spotkania) dotyCzZacego .........cveiiiiiiiiiiiiiiiii

...............................................................................................................

podpis osoby upowaznionej do przyjecia
i rejestrac)i zgloszenia

Peinnan y tunkboew
BURAES TRAZA SOROLI
fat peadstasee atl I8 st I plt

nabav v b 003 o
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Zatacznik nr 4

do wewnetrznej procedury dokonywania zgtoszen
naruszen prawa i podejmowania dziatan
nastgpczych w Urzedzie Miejskim w Sokétce

pieczed urzedu
numer w rejestrze zgtoszen wewnetrznych

Protokol spotkania

1. Data i godzina rozpoczecia SPOtKANIA ......uuineeeit ettt
2 Rl P CRIEPOLIEINGR) 1. - s orrmrreronsts o o fremertereiot 1 s Tt tesmeitesess i e iar aclos o
3. Imie¢ 1 nazwisko osoby dokonujacej zgloszenia wewnetrznego:
4 et al riAnTeITAR o o anas: s o 3 50 DDz ME 8 3 9T Lo T T A TS AR 3T
5., [T IS FrEITEETIIAL ..o o e e e, e B0 R e e e e 2 ks RS
6. Dane do kontaktu z osobg dokonujgcag zgtoszenia wewnetrznego (adres korespondencyjny
[0 2O RESRE ST smecrcs. mveven. reovrent. hommiisceiee .o ok e A PAsa3aRSE S  fe st ot SRt et i Al .8
7. Imiona i nazwiska 0sob uczestniczacych w spotkaniu ze strony Urzgdu Miejskiego w Sokélce
(UPOWAZNISH PEACOWIMBHE 5 s <o o e amsrir e w7 Eense) s T T o
8. Naruszenie prawa, ktore jest przedmiotem zgloszenia dotyczy obszaru:

1) korupcji;

2) zamowien publicznych;

3) ustug, produktow i rynkéw finansowych;

4) przeciwdziatania praniu pieni¢dzy oraz finansowaniu terroryzmu;

5) bezpieczenstwa produktdw i ich zgodnosci z wymogami;

6) bezpieczenstwa transportu;

7) ochrony srodowiska;

8) ochrony radiologicznej i bezpieczenstwa jagdrowego;

9) bezpieczenstwa zywnosci 1 pasz;

10) zdrowia i dobrostanu zwierzat;

11) zdrowia publicznego;

12) ochrony konsumentow;

13) ochrony prywatnosci i danych osobowych;

14) bezpieczenistwa sieci i1 systemow teleinformatycznych;



15)intereséow finansowych Skarbu Panstwa Rzeczypospolitej Polskiej, - jednostki
samorzadu terytorialnego oraz Unii Europejskie;j;

16) rynku wewnetrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad konkurencji
1 pomocy panstwa oraz opodatkowania 0sob prawnych;

17) konstytucyjnych wolnosci 1 praw cziowieka i obywatela — wystepujace w stosunkach
jednostki z organami wiladzy publicznej 1 niezwigzane z dziedzinami wskazanymi
w pkt 1-16;

18) konfliktu intereséw.

9. Tres¢ zgloszenia wewngtrznego:

...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................

...............................................................................................................

wlasnoreczny podpis osoby dokonujacej zgtoszenia

BURMISTRIA SO0

e il

M09 20AM4



Oswiadczenie osoby dokonujgcej zgloszenia
Os$wiadczam, ze:
1) znana jest mi wewnetrzna procedura dokonywania zgloszen naruszen prawa
1 podejmowania dziatan nastepczych w Urzg¢dzie Miejskim w Sokolce,
2) zapoznalem si¢ z klauzulg informacyjng dotyczaca przetwarzania danych osobowych,

o ktérej mowa w art. 13 RODO dla sygnalisty.

wiasnor¢ezny podpis osoby dokonujacej zgloszenia

Podpisy oséb bioracych udziat w spotkaniu ze strony Urzedu Miejskiego w Sokoélce (upowaznieni
pracownicy Urzedu Miejskiego w Sokotce)

A Oy ———————

i rejestracji zgloszenia

Pein v lunboe
FURMISTRZA SO
o podstiasvie art J0puse s
sy AUnnat LR T
5 . 1 ) e = "
o semorauing g g 2 U2 2024 1 paz Go)
1} ]
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Zalacznik nr 5
do wewnetrznej procedury dokonywania zgtoszen
naruszen prawa i podejmowania dziatan
nastepczych w Urzedzie Miejskim w Sokoétce

Rejestr zgloszen wewng¢trznych naruszen prawa i podejmowania dzialan nastegpezych

w Urzedzie Miejskim w Sokoélce.

REJESTR ZGLOSZEN WEWNETRZNYCH

Nr
zglosze-
nia

Przedmiot
naruszenia
prawa

Dane
Osobowe
Sygnalisty
oraz
osoby,
ktorej
dotyczy
zgloszenie,
niezb¢dne
do
identyfikacji
tych oséb

Adres
do
kontaktu
y/
sygnalistg

Data
dokonania
zgloszenia
wewnetrz

nego

Informacja
o podjetych
dzialaniach
nast¢pezych

Data
zakonezenia
sprawy

45,09, LUy
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Zalacznik nr 6

do wewngtrznej procedury dokonywania zgtoszen
naruszei prawa i podejmowania dziatan
nastepczych w Urzedzie Miejskim w Sokdtce

(Imig i nazwisko) (miejscowos¢ i data)

(stanowisko/Wydziat)

JNTRE] FOMUISETTEY T - oo or28ummmsun i oo 1 AP, S i A S S
wykonuja prace na rzecz Urzedu Miejskiego w Sokétce na podstawie (rodzaj umowy)
oswiadczam, ze zapoznalam/em si¢ z wewngtrzng procedurg dokonywania zgloszen naruszen
prawa i podejmowania dziatan nastepczych w Urzedzie Miejskim w Sokétce.

Rozumiem regulacje w niej zawarte i zobowigzuje si¢ do przestrzegania jej zasad.

(wlasnorgezny podpis osoby sktadajacej o$wiadczenic)

Pebgoy wunhde
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